STATUT IZBY GOSPODARCZE)]

Tekst uchwalony przez Walne Zgromadzenie Czionkéw Izby Gospodarczej
w dniu 6 stycznia 2004 r.

I. Przepisy ogdine

§ 1.

Izba Gospodarcza o nazwie "Izba Gospodarcza Towarzystw Emerytalnych" zwana dalej
"Izbq" jest organizacjg samorzadu gospodarczego, reprezentujaca interesy zrzeszonych w
niej towarzystw emerytalnych w zakresie ich dziatalnosci, w szczegdlnosci wobec
organdw panstwowych i samorzadu terytorialnego. Izba ma prawo uzywac nazwy w
jezyku angielskim: "Chamber of Pension Funds".

§ 2.

Siedzibg Izby jest m.st. Warszawa.

§ 3.

Izba dziata na terytorium Polski, a takze - gdy realizacja jej celéw tego wymaga - poza
granicami Polski.

§ 4.

Izba moze byc¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym
zakresie dziatania.

§ 5.

1. Podstawowym celem powotania i dziatania Izby jest inicjowanie i popieranie
przedsiewzie¢ na rzecz wzmacniania zaufania 0sob uczestniczacych w systemie
emerytalnym do instytucji tworzacych jego infrastrukture oraz ksztattowanie
wizerunku towarzystw emerytalnych, jako instytucji zaufania publicznego.

2. Swoje zadania statutowe Izba realizuje w szczegdlnosci poprzez nastepujace
dziatania:

1) ksztattowanie i upowszechnianie zasad etyki w dziatalnosci towarzystw
emerytalnych, w szczegdlnosci opracowywanie norm ich rzetelnego postepowania,

2) przygotowywanie i publikowanie materiatéw informacyjnych o charakterze
edukacyjno-promocyjnym oraz organizowanie seminariow, konferencji i innych
spotkan poswieconych zagadnieniom funkcjonowania towarzystw emerytalnych,
zarzadzania funduszami emerytalnymi lub pokrewnymi,

3) utrzymywanie bezposrednich kontaktéw z organami pafnstwowymi i samorzadu
terytorialnego oraz reprezentacjami innych podmiotéw gospodarczych,

4) uczestniczenie w pracach legislacyjnych oraz wyrazanie, w imieniu cztonkéw Izby,
opinii i stanowisk wobec projektow rozwigzan dotyczacych systemu emerytalnego
oraz zasad organizacji rynku finansowego w Polsce,

5) wspdiprace z instytucjami rynku kapitatowego w zakresie rozwigzan waznych dla
towarzystw emerytalnych.

3. Izba w szczegdlnosci moze:

1) przyczyniac sie do tworzenia warunkdéw rozwoju towarzystw emerytalnych oraz
wspiera¢ w tym zakresie inicjatywy czionkéw Izby,

2) delegowac swoich przedstawicieli, na zaproszenie organéw panstwowych i
samorzadu terytorialnego, do uczestniczenia w organizowanych przez nie pracach,



3) organizowac i stwarza¢ warunki do rozstrzygania sporéw w drodze postepowania
polubownego i pojednawczego oraz uczestniczy¢ na odrebnie okreslonych
zasadach w postepowaniu sagdowym w zwigzku z dziatalnoscig statutowg jej
cztonkodw,

4) formutowac opinie o zjawiskach zachodzacych na rynku funduszy emerytalnych i
w dziatalnosci towarzystw,

5) informowac o funkcjonowaniu towarzystw,

6) podejmowac w razie potrzeby dziatalnos¢ gospodarczg stuzaca realizacji zadan
statutowych Izby,

7) powotywac state lub dorazne ciata doradcze i konsultacyjne, w celu
wykorzystywania ich opinii dla realizacji zadan statutowych,

8) powotywac zespoty programowe w celu realizacji zadan o charakterze
tematycznym.

4. Izba jest zobowigzana do reprezentowania i ochrony intereséw cztonkéw Izby oraz do
nienaruszania tajemnicy zawodowej i handlowej.

I1. Cztonkostwo w Izbie. Prawa i obowiazki czionkéw.

§ 6.

1. Cztonkami Izby mogg by¢ wytacznie towarzystwa emerytalne dziatajgce na podstawie
przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o organizacji i funkcjonowaniu
funduszy emerytalnych (Dz.U. z 1997, Nr 139, poz. 934 z pézn. zm.)

2. Czionkostwo uzyskuje sie poprzez ztozenie oswiadczenia woli przystgpienia do Izby,
podpisanie statutu jako potwierdzenie woli jego przyjecia i stosowania oraz ztozenie
deklaracji regularnego wnoszenia skfadek, ustalonych zgodnie z przepisami statutu, z
uwzglednieniem ust. 3.

3. Towarzystwo emerytalne nabywa prawa i obowigzki cztonka z chwilg podjecia uchwaty
przez Walne Zgromadzenie Czionkdw Izby stwierdzajacej spetnienie warunkéw,
okreslonych w ust. 1, 2.

4. Zatozyciele Izby staja sie jej cztonkami z chwilg wpisu Izby do rejestru izb
gospodarczych.

§7

1. Cztonkostwo w Izbie wygasa z chwilg cofniecia zezwolenia na utworzenie towarzystwa
emerytalnego.
2. Czionkostwo w Izbie mozna utraci¢ w wyniku uchwaty Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw Izby, podjetej na wniosek Komisji Rewizyjnej w przypadkach:
1) systematycznego naruszania przez cztonka:
a) przepisow ustawy o izbach gospodarczych,
b) statutu Izby,
c) uchwalonych przez Izbe zasad dziatania,
2) nieoptacenia sktadki cztonkowskiej za ostatni rok kalendarzowy.
3. Skreslenie z listy cztonkéw nastepuje na skutek ztozonej przez cztonka rezygnacji.

§ 8.

Cztonkowie Izby zobowigzujq sie:
1) dbac¢ o dobre imie Izby,
2) swag postawg i dziatalnoscig przyczyniac sie do wzrostu roli i znaczenia Izby oraz
popierac jej cele,
3) przestrzegac przepiséw prawa i statutu,
4) stosowac sie do zasad dziatania uchwalonych przez Izbe,
5) regularnie opfacac skfadki cztonkowskie.
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§9.

Cztonkowie Izby majg prawo bra¢ czynny udziat w zyciu Izby, a w szczegdlnosci

przystuguje im:

1) prawo do udziatu w Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Izby,

2) czynne prawo wyborcze do organéw Izby,

3) prawo wnioskowania o podjecie uchwat we wszystkich sprawach bedacych w
kompetencji I1zby,

4) prawo do korzystania z pomocy i doswiadczen Izby,

5) prawo do uczestniczenia w pracach zespotéw, o ktérych mowa w § 5 ust. 3 pkt. 8.
2. Postanowienia ust. 1., nie dotyczg zawieszonych w prawach cztonkdéw Izby,
obowigzani sg oni jednak do wnoszenia skfadek cztonkowskich.

II1. Wiadze Izby
§ 10.

Wiadzami Izby sq:

1) Walne Zgromadzenie Cztonkéw Izby,

2) Prezes Izby,

3) Komisja Rewizyjna.

Prezesa Izby i Komisje Rewizyjng wybiera Walne Zgromadzenie Cztonkow Izby.
Kadencja wtadz wybieranych trwa dwa lata i wygasa z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia Cztonkdw Izby rozpatrujgcego sprawozdania z dziatalnosci tych wtadz
za rok konczacy ich kadencje.

§ 11.

Uchwaty wszystkich wiadz Izby zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci
przynajmniej potowy cztonkdw, o ile dalsze postanowienia statutu nie stanowig
inaczej.

Cztonkom Izby przystuguje na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdéw Izby 1 (jeden) gtos.
Cztonkowie Izby nie mogq gtosowac przy powzieciu uchwat, dotyczacych:

- ich odpowiedzialnosci wobec Izby z jakiegokolwiek tytutu,

- przyznania im wynagrodzenia,

- umoéw i sporéw pomiedzy nimi a Izba.

§ 12.

Walne Zgromadzenie Czionkdw Izby jest najwyzsza wtadzg Izby.

Walne Zgromadzenie Czionkdéw Izby zwotuje Prezes Izby przynajmniej jeden raz na

kwartat z wtasnej inicjatywy lub na pisemny, uzasadniony wniosek co najmniej 1/3

cztonkow Izby lub na wniosek Komisji Rewizyjnej, powiadamiajac o jego terminie,

miejscu i propozycji porzgdku obrad wszystkich cztonkdéw listami poleconymi lub w

kazdy inny prawnie skuteczny sposéb, co najmniej 7 dni przed terminem rozpoczecia

obrad.

Walne Zgromadzenie Czionkdéw Izby jest wazne, o ile uczestniczy w nim co najmniej

potowa cztonkéw uprawnionych do gtosowania. W przypadku braku quorum, zwotuje

sie Walne Zgromadzenie Cztonkdw Izby powtoérnie; jest ono wazne bez wzgledu na

liczbe uczestniczacych.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Izby nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie rocznych programoéw dziatania,

2) uchwalanie budzetu Izby po przeanalizowaniu kosztéw roku poprzedniego,

3) wyznaczanie zakresu dodatkowych zadan Izby, ktdre nie zostaty objete budzetem
na dany rok, wraz ze sposobem finansowania ww. prac,

4) uchwalanie regulaminu Komisji Rewizyjnej,



5) uchwalanie regulaminu Izby oraz obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Izby,

6) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan Prezesa Izby z dziatalnosci
Izby i realizacji budzetu,

7) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Komisji
Rewizyjnej,

8) udzielanie corocznie absolutorium Prezesowi Izby i Komisji Rewizyjnej,

9) wybdr Prezesa Izby oraz wybor cztonkédw Komisji Rewizyjnej,

10)uchwalanie statutu i jego zmian,

11)podjecie uchwaly w sprawie rozwigzania Izby, jezeli jej dalsze dziatanie nie jest
uzasadnione,

12)orzekanie o utracie cztonkostwa w Izbie, na wniosek Komisji Rewizyjnej, w
przypadkach, o ktérych mowa w § 7 ust. 2,

13)orzekanie w przedmiocie zawieszenia w prawach czionka Izby, na wniosek Komisji
Rewizyjnej, w przypadkach, o ktérych mowa w § 7 ust. 2,

14)orzekanie w przedmiocie udzielenia cztonkowi Izby upomnienia, na wniosek
Komisji Rewizyjnej, w przypadkach, o ktérych mowa w § 7 ust. 2,

15)przywrdcenie cztonkostwa w Izbie, na wniosek Komisji Rewizyjnej, w zwigzku z
ustaniem przyczyn utraty cztonkostwa, o ktérych mowa w § 7 ust. 2,

16)wybor petnomocnika Izby do zawarcia lub rozwigzania umowy o prace z Prezesem
Izby oraz okreslanie warunkéw zawarcia lub rozwigzania tej umowy,

17)wybér petnomocnika Izby do czasowego petnienia funkcji Prezesa Izby w
przypadku okolicznosci uniemozliwiajacych sprawowanie funkcji przez Prezesa
Izby,

18) powotywanie zespotéw programowych, o ktérych mowa w § 5 ust. 3 pkt. 8 i
okreslanie tematyki ich prac,

19)powotywanie doraznych oraz statych ciat doradczych i konsultacyjnych, o ktérych
mowa w § 5 ust. 3 pkt. 7 statutu, okreslanie tematyki ich prac i opinii.

Wybér Prezesa Izby oraz cztonkéw Komisji Rewizyjnej, a takze Petnomocnika, o

ktérym mowa w § 12 ust. 4 pkt. 15, dokonuje sie w gtosowaniu tajnym i wymaga

wiekszosci 50% plus 1 gtos, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow Izby w I

terminie i bez wzgledu na ich liczebno$¢ w II terminie.

Zmiana statutu, zawieszanie i odwotanie Prezesa Izby oraz cztonka Komisji Rewizyjnej

oraz rozwigzanie Izby wymaga wiekszosci 50% plus 1 gtos, przy obecnosci co

najmniej potowy cztonkdéw Izby w I terminie i bez wzgledu na ich liczebno$¢ w 11

terminie.

Do gtosowania na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Izby uprawnieni sq jedynie

cztonkowie Izby.

§ 13.

Prezes Izby sprawuje Wtadze wykonawcza Izby oraz zarzadza majatkiem i
funduszami Izby, jak rowniez wykonuje inne zadania wynikajace ze statutu.

Prezes Izby upowazniony jest do reprezentowania Izby oraz do zaciggania zobowigzan
majatkowych w jej imieniu. W zakresie swoich kompetencji Prezes Izby, moze udzieli¢
pethomocnictwa do reprezentowania Izby.

Do obstugi administracyjnej Izby, Prezes Izby tworzy biuro Izby, okreslajac jego
organizacje.

Biurem kieruje Prezes Izby.

Prezesem Izby moze byc¢ jedynie osoba niepozostajacg z ktéorymkolwiek z cztonkéw
Izby w stosunku pracy, stosunku zlecenia lub innym stosunku prawnym o podobnym
charakterze.

Petnomocnik, o ktéorym mowa w § 12 ust. 4 pkt. 15, podpisuje umowe o prace z
Prezesem Izby, na warunkach okreslonych przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw Izby.
Z Prezesem Izby zawierana jest umowa o prace na okres 2 lat.

Do kompetenciji Prezesa Izby nalezy w szczegolnosci:

1) reprezentowanie Izby na zewnatrz i dziatanie w jej imieniu,

2) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkoéw Izby,



3) nadzér nad wykonaniem i wykonywanie uchwat i decyzji wiadz Izby, w tym
programoéw dziatania i budzetow Izby,

4) realizacja zadan okreslonych w rocznym programie dziatania Izby na podstawie
zatwierdzonego rocznego budzetu Izby,

5) kierowanie biurem Izby oraz organizowanie pracy Izby, we wspotpracy z
cztonkami Izby i zespotami, o ktérych mowa w § 5 ust 3 pkt. 8,

6) wykonywanie funkcji rzecznika prasowego Izby poprzez prezentowanie jej
stanowiska i przekazywanie informacji o dziataniu Izby srodkom masowego
przekazu,

7) zatrudnianie pracownikéw biura Izby w ramach budzetu uchwalonego przez Walne
Zgromadzenie Cztonkow Izby,

8) sporzadzanie i przedstawianie do oceny Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw Izby
kwartalnych sprawozdan ze swojej dziatalnosci,

9) sporzadzanie i przedstawianie do oceny Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw Izby
rocznych sprawozdan z dziatalnosci Izby i realizacji budzetu,

10)przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu Cztonkow Izby propozycji dotyczacych
sktadu osobowego ciat doradczych i konsultacyjnych,

11)przygotowywanie projektow rocznych programéw dziatania i budzetéw Izby na
podstawie zatozen przyjetych przez Walne Zgromadzenie Cztonkow Izby,

12)opracowanie projektu regulaminu Izby,

13)wykonywanie innych zadan zleconych przez Walne Zgromadzenie Cztonkdéw Izby.

§ 14.

Komisja Rewizyjna sktada sie z Przewodniczacego i dwoch cztonkdédw. Komisja

Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczacego.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) kontrola biezacej pracy Izby, w tym cokwartalna kontrola realizacji budzetu Izby,

2) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Izby,

3) sktadanie wnioskow w przedmiocie absolutorium dla Prezesa Izby,

4) wnioskowanie o podjecie przez Walne Zgromadzenie Cztionkdw Izby uchwaty w
przedmiocie utraty cztonkostwa w Izbie w przypadkach, o ktérych mowa w § 7
ust. 2,

5) wnioskowanie o podjecie przez Walne Zgromadzenie Cztonkdéw Izby uchwaty w
przedmiocie zawieszenia w prawach cztonka Izby w przypadkach, o ktérych mowa
w § 7 ust. 2,

6) wnioskowanie o podjecie przez Walne Zgromadzenie Czionkéw Izby uchwaty w
przedmiocie udzielenia cztonkowi Izby upomnienia w przypadkach, o ktérych
mowa w § 7 ust. 2,

7) wnioskowanie o podjecie uchwaty przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw Izby w
przedmiocie przywrdcenia cztonkostwa w Izbie w zwigzku z ustaniem przyczyn
utraty cztonkostwa, o ktérych mowa w § 7 ust.2,

8) opracowanie projektu regulaminu Komisji Rewizyjnej.

Komisja Rewizyjna wykonuje réwniez zadania Sadu Kolezenskiego i w tym zakresie:

1) rozpatruje wszelkie materiaty dotyczace naruszenia zasad okreslonych w § 7 ust.

2) wnioskuje do Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw Izby lub Prezesa Izby o podjecie
stosownych dziatan.

IV. Majatek Izby, skladki cztonkowskie
8§ 15.

Majatek Izby powstaje ze skfadek cztonkowskich, darowizn, spadkéw i zapisow, z
wiasnej dziatalnosci oraz dochoddéw z majatku Izby. Dochdd z dziatalnosci



gospodarczej stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do

podziatu miedzy jej cztonkdéw.

Koszty utrzymania i dziatalnosci Izby finansowane sg ze $rodkéw uzyskanych z

majatku okreslonego w ust. 1.

Wysokos$¢ rocznej sktadki kazdego cztonka obliczana jest w ten sposéb, iz koszty

dziatalnosci Izby, przewidywane na dany rok w jej budzecie, dzielone sg na

poszczegdlnych cztonkdéw Izby w czesciach réwnych z uwzglednieniem ponizszych
zatozen:

1) w przypadku powstania niedoboru $rodkéw Walne Zgromadzenie Czionkéw Izby
moze uchwali¢ doptate do sktadki czlonkowskiej, nie wyzszg jednak, niz 10%
skfadki podstawowej,

2) w przypadku niewykorzystania srodkéw pochodzacych ze sktadek cztonkowskich,
zostang one zaliczone na poczet sktadki na rok nastepny.

§ 16.

Gospodarka finansowa Izby prowadzona jest w oparciu o przepisy ustawy o
rachunkowosci.

1.

V. Przepisy koncowe
§17.

Izba moze zostac rozwigzana na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw
Izby oraz w innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

Walne Zgromadzenie Czionkdéw Izby podejmujac uchwate o rozwigzaniu Izby, okresla
sposéb jej likwidacji i przeznaczenie majatku Izby oraz wyznacza likwidatora.
Likwidatorem moze zosta¢ wybrany dotychczasowy Prezes Izby.



